Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2024

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2025-07-04

1. Nazwa organizacji CZERWONE NOSKI KLOWN W SZPITALU
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe
Gmina WARSZAWA Ulica PLAC KONSTYTUCII Nr domu 5 Nr lokalu 40
Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-657 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 22-614-02-99
Nr faksu E-mail info@czerwonenoski.pl Strona www www.czerwonenoski.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2012-08-02
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2014-11-20
publicznego
5. Numer REGON 14624914300000 6. Numer KRS 0000428469
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Natalie Porias Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Eric Pflanzer Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Monica Culen Cztonek Rady Fundacji TAK
(NaI?z'y v!/pisaé imiona, n?zwiska oraz l:nformacje o funkc_'ii Renata Diuska Cztonek Rady Fundacii TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Kojenie cierpienia 0sdb chorych fizycznie i psychicznie oraz cierpigcych
na inne zaburzenia psychiczne przy wykorzystaniu humoru i radosci zycia.

2. Wspieranie procesu powrotu do zdrowia poprzez humor jako srodek
terapeutyczny.

3. Pomoc terapeutyczna oraz towarzyszenie w terapii osobom chorym i
cierpigcym przy pomocy $miechu i humoru.

4. Wspieranie akceptacji terapii przez osoby chore i cierpigce poprzez
$miech i humor.

5. Pomoc osobom znajdujgcym sie w sytuacjach kryzysowych i stresowych
przy pomocy humoru i radosci zycia.

6. Informowanie dzieci, dorostych, starszych i niepetnosprawnych o
uzdrawiajgcej sile humoru i pozytywnego, pogodnego nastawienia do
zycia, przede wszystkim w chorobie w kryzysie i w innych trudnych
sytuacjach zyciowych.

7. Wspieranie fantazji, kreatywnosci, uzdolnien, ksztatcenia, komunikacji i
radosci zycia oséb chorych i oséb w trudnych sytuacjach.

8. Rozpowszechnianie wiedzy o pozytywnym oddziatywaniu humoru na
ludzi w sytuacjach kryzysowych i trudnych.

9. Tworzenie programow opieki ,,Klown w szpitalu" w instytucjach
medycznych i socjalnych w kraju i za granica.

10. Wspieranie dziatan fundacji ROTE NASEN Clowndoctors International.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1. Wykorzystanie przedstawien artystycznych i rozrywkowych w opiece
nad osobami chorymi i cierpigcymi jako Srodka terapeutycznego w
procesie powrotu do zdrowia, w szczegdlnosci poprzez zastosowanie
terapii Smiechem;

2. Opieka, w szczegdlnosci animowanie i motywowanie, nad osobami
chorymi i cierpigcymi w klinikach, szpitalach, domach spokojnej starosci,
zaktadach opieki, internatach, rodzinnych domach dziecka, przedszkolach,
szkotach i innych podobnych instytucjach publicznych i prywatnych w
charakterze wsparcia psychologicznego i towarzyszenia w terapii;

3. Projektowanie, planowanie, organizacja i realizacja aktywnosci
specyficznych dla fundacji w klinikach, szpitalach, domach spokojne;j
starosci, zaktadach opieki, internatach, rodzinnych domach dziecka,
przedszkolach, szkotach i innych podobnych publicznych i prywatnych
instytucjach oraz miejscach, przy pomocy specjalnie w tym celu
wyszkolonych artystéw, w szczegdlnosci klaundw, na rzecz oséb chorych i
cierpigcych;

4. Prowadzenie zapisu terapeutycznych rezultatéw aktywnosci
okreslonych w punktach od 1 do 3 w zakresie pozytywnego oddziatywania
psychologicznego zastosowanych dziatan, leczenia i ogdlnego dobrego
samopoczucia pacjentow we wspotpracy z lekarzami prowadzgcymi
leczenie;

5. Projektowanie, planowanie, organizacje i realizacje przedsiewzie¢
edukacyjnych dla oséb czynnych w zakresie opieki nad osobami chorymi i
cierpigcymi oraz oséb, ktére wspotpracujg z osobami sprawujgcymi
opieke, w szczegdlnosci dla specjalnie szkolonych artystéw;

6. Wydawanie i dystrybucja wtasnego periodyku fundacji i innych
publikacji, zaréwno w formie drukowanej jak i elektronicznej, w
szczegblnosci dotyczacych doswiadczen i rezultatow aktywnosci Fundacji
oraz prac naukowych o pozytywnym wptywie specjalnie szkolonych
klaunéw na proces powrotu do zdrowia;

7. Badanie, rozwdj i sporzadzanie modeli opieki dla chorych i cierpigcych w
drodze statej koordynacji badan, teorii i praktyki;

8. Projektowanie, planowanie, organizacja i realizacja przedsiewzieé
informacyjnych, ,,Special Events", wystaw, wyktadow, spotkan, konferencji
prasowych i doniesien prasowych;

9. Miedzynarodowe wsparcie, wymiana doswiadczen, przedsiewziecia
informacyjne oraz wspétpraca, a takze wspdlne szkolenia z innymi
organizacjami o takich samych lub podobnych celach w kraju i za granicg;

10. Wspodtpraca z fundacjg RED NOSES Clowndoctors International oraz jej
organizacjami partnerskimi.

Dziatania okreslone w pkt. od 1 do 9 mogg by¢ zlecane osobom trzecim.
Nie jest to ostateczna lista dziatan. Fundacja moze podejmowac inne kroki
zmierzajgce do realizacji swoich celdw.

Dziatania okreslone w pkt. od 1 do 10 stanowig nieodptatng dziatalnos¢
pozytku publicznego.
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Rok 2024 byt dla Fundacji czasem kontynuacji dotychczasowych inicjatyw oraz wdrazania nowych, innowacyjnych formatow
wsparcia emocjonalnego i artystycznego. Nasze dziatania skupiaty sie na niesieniu pomocy dzieciom, mtodziezy, seniorom,
rodzinom, a takze personelowi medycznemu. WprowadziliSmy nowe projekty oraz rozwijaliémy formaty warsztatéw, webinaréow
i spotkan, ktére majg na celu redukcje stresu, budowanie poczucia sprawczosci i wzmocnienie umiejetnosci radzenia sobie z
trudnymi sytuacjami.

Fundacja swoimi dziataniami w 2024 roku obejmowata:

- dzieci 0 — 18 r.z. przebywajgce w szpitalach (badania, pobyt jednodniowy, operacje,
dtugotrwate leczenie),

- dzieci z niepetnosprawnoscia,

- rodzicow/opiekundw dzieci wymagajacych interwencji medycznej,

- personel medyczny,

- seniorow przebywajgcych w domach pomocy spotecznej,

- dzieci z rodzin, ktdre ucierpiaty w powodziach na potudniu Polski,

- dzieci nieuleczalnie chore i ich rodziny, bedace pod opiekg domowego hospicjum.

Dodatkowo, poprzez pilotaze, dotarlisémy do:

- dzieci i mtodziezy w kryzysie psychicznym przebywajace na oddziatach zdrowia
psychicznego w szpitalu,

- senioréw i nastolatkow.

Kluczowe Rezultaty Roku 2024

- liczba beneficjentow: 26 603

- liczba wizyt w szpitalach: 1 020

- w tym liczba spotkar na bloku operacyjnym i przed zabiegami/badaniami w ramach Pogotowia Usmiechu: 185
- liczba wizyt w DPSach: 67

- liczba odwiedzonych senioréw w DPSach: 1805

Kluczowe Projekty

1. Klown w Szpitalu

Regularne odwiedziny dzieci w szpitalach w najwiekszych miastach Polski: Warszawie, Krakowie, Poznaniu, Wroctawiu,
Katowicach, Chorzowie i Gdansku. W ostatnich 12 miesigcach odwiedzaliSmy dzieci na oddziatach pediatrii, chirurgii,
diabetologii, kardiologii, reumatologii, onkologii az w 15 réznych szpitalach. Dzieci, ktore przebywajg w szpitalu tak, jak
wszystkie dzieci chcg sie bawi¢. Czerwone Noski tgczac elementy kabaretu, iluzji i improwizacji oraz tworzac spontanicznie
piosenki, przynosity usmiech, pozwalajgc oderwac sie od szpitalnej rzeczywistosci i nudy oraz minimalizujac lek i strach, by
doswiadczenie pobytu w szpitalu nie byto dla matych pacjentéw traumatyczne. W 2024 roku 20 845 dzieci Smiato sie w
szpitalnych przestrzeniach dzieki Czerwonym Noskom.

2. Pogotowie Usmiechu

Najbardziej doswiadczeni klowni medyczni uczestniczg w przygotowaniach dzieci do operacji, odprowadzajgc dzieci na blok
operacyjny - nierzadko sg ostatnig i pierwszg osobg, ktdrg widzi dziecko po wybudzeniu sie z narkozy. Program byt w 2024 roku
prowadzony w 5 miastach: Krakowie, Warszawie, Wroctawiu, Poznaniu i Katowicach. Klowni medyczni wsparli 2 364 dzieci w
chwilach najwiekszego stresu — na bloku operacyjnym i przed waznymi badaniami, np. rezonansie magnetycznym czy wlewach
onkologicznych. Bylismy posrednikami pomiedzy personelem medycznym a matymi pacjentami. W ten sposéb zmienialismy
wyobrazenie o szpitalu i lekarzach oraz pokazywali$my, ze nawet w trudnych momentach, pozytywne myslenie i humor majg
ogromng site i sg potrzebne.

Warsztaty Pogotowia Usmiechu: W styczniu wybrane osoby zespotu artystycznego uczestniczyty w dwudniowym warsztacie z
Dyrektorem Artystycznym Red Noses Germany. Celem warsztatéw byto doskonalenie umiejetnosci minimalizowania stresu
matych pacjentéw i ich rodzicéw przed zabiegami.

3. Obudzi¢ USmiechem

0Od 12 lat aktywizujemy pacjentéw Kliniki Budzik - dzieci w réznym wieku, ktére po ciezkich urazach mézgu zapadty w $pigczke
lub znajduja sie w stanie minimalnej Swiadomosci. W trakcie regularnych spotkan, we wspétpracy z personelem Kliniki,
wspieraliSmy proces leczenia i rehabilitacji, ale tez nieslismy humor i dobrg rozmowe rodzicom i opiekunom chorych dzieci.

4. Usmiech nie zna wieku
To program terapii Smiechem skierowany do oséb starszych, ktory wspiera ich aktywizacje emocjonalng, intelektualng i
ruchowga. Odwiedzamy mieszkancow domdéw pomocy spotecznej w Warszawie, Poznaniu, Krakowie i Wroctawiu. Dzieki
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Czerwonym Noskom w otoczeniu 1 805 senioréw, ktérych odwiedzilismy w 2024 roku regularnie pojawiat sie humor, muzyka na
zywo, wracaty wspomnienia z najpiekniejszych momentéw zycia.

5. USmiech na Czas

Fundacja kontynuowata wsparcie dzieci i rodzin pod opiekg hospicjow poprzez realizacje programu ,,Usmiech na Czas”,
wspierajgcego najmtodszych beneficjentéw opieki hospicyjnej. W 2024 roku udato nam sie zrealizowa¢ 9 wizyt dla
potrzebujacych w todzi, Krakowie i Tychach.

6. Pilotaz EmpowerTeens. Wsparcie dzieci i nastolatkdw przebywajgcych na oddziatach zdrowia psychicznego

Eksperci z Fundacji Czerwone Noski stworzyli program arteterapeutyczny dla mtodziezy w kryzysie zdrowia psychicznego.
Sztuka, dziatania artystyczne, elementy teatru, improwizacja, clowning i zabawa przynoszg pozytywne skutki w odzyskiwaniu
kontaktu z sobg, przeciwdziataniu poczuciu samotnosci, wzmacnianiu samooceny, budowaniu sprawczosci i dawaniu sity
dzieciom i mtodziezy na oddziatach zdrowia psychicznego.

W ramach przygotowania i wdrozenia pilotazu programu, podjelismy rozmowy z wieloma oddziatami psychiatrycznymi i
psychoterapeutycznymi dla mtodziezy. nasi artysci wzieli udziat w webinarach i warsztatach prowadzonych przez ekspertow
zwigzanych z Instytutem Psychiatrii i Neurologii, Polskim Towarzystwem Suicydologicznym oraz Ogniskiem Teatralnym u
Machulskich. OdwiedziliSmy takze czeskie Czerwone Noski obserwujgc ich prace na Psychiatrii a takze wzieliSmy udziat w
szkoleniu prowadzonym przez ekspertke z czeskiej organizacji. Wraz z Instytutem Psychiatrii i Neurologii na oddziale dziennym
rehabilitacji psychiatrycznej dla dzieci i mtodziezy artysci przeprowadzili cykl spotkan wstepnych majgcych na celu rozpoznanie
potrzeb, gotowosci mtodych ludzi oraz ich otwartosci na nasze narzedzia i sposoby dziatania.(cyrkowo, muzyczno teatralne) Na
tej podstawie stworzyliSmy projekt formatu dziatan na mtodziezowych oddziatach psychiatrycznych w Polsce, ktéry testowalismy
w ramach pilotazu.

W maju w ramach pilotazu rozpoczeliSmy cykl spotkan z mtodymi pacjentami na psychiatrycznym oddziale catodobowym dla
dzieci i mtodziezy w Dzieciecym Szpitalu Klinicznym WUM. W kolejnych miesigcach podjeliSmy wspotprace z Instytutem
,Pomnikiem Centrum Zdrowia Dziecka” w Warszawie oraz Szpitalem Klinicznym im. Karola Jonschera Uniwersytetu
Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu i Centrum Zdrowia Dziecka i Rodziny im. Jana Pawta Il w Sosnowcu.
PrezentowaliSmy i poddalismy dyskusji podstawy tworzonego formatu dziatan na konferencji ,,Ciato w psychoterapii” oraz
miedzynarodowej konferencji Cluture and Art For Health and Wellbeing. Zdobyte podczas tego pilotazu doswiadczenia zebrane,
opisane i poddane refleksji majg w naszym zamierzeniu pomdc w stworzeniu regularnego formatu dziatan na oddziatach
zdrowia psychicznego.

7. Projekt Miedzypokoleniowy Most

Na poczatku roku Fundacja Czerwone Noski zainicjowata w Krakowie pilotaz programu ,Miedzypokoleniowy Most”, oparty na
przekazaniu seniorom i nastolatkom wiedzy i umiejetnosci z zakresu improwizacji. Prowadzone przez artystow z Fundacji
warsztaty improwizacji stworzyty wspolng przestrzen do wyrazenia siebie, opowiedzenia o swoich doswiadczeniach, marzeniach
a takze rozwoju kompetencji pomocnych w mierzeniu sie z codziennymi wyzwaniami. Punktem kulminacyjnym byty realizowane
w maju i czerwcu w Staromiejskim Centrum Kultury Mfodziezy improwizowane spektakle przygotowanego przez seniorow i
nastolatkéw.

8. Grant Fundacji DKMS

W kwietniu Fundacja Czerwone Noski otrzymata grant z Fundacji DKMS na realizacje projektu wsparcia dla rodzicéw dzieci
chorujacych na choroby hematoonkologiczne oraz przeprowadzenie warsztatow dla personelu medycznego pracujgcego na tych
oddziatach w wybranych szpitalach w Polsce.

W okresie od czerwca do grudnia przeprowadzalismy 3 webinary dla rodzicéw, pokazujgc rodzicom jak mogg zadbac o siebie i o
dziecko w procesie leczenia. W Krakowie, Katowicach, Warszawie i todzi przeprowadziliSmy 4 warsztaty pokazujg lekarzom,
pielegniarkom w jaki sposdb wykorzystywaé¢ humor w budowaniu pozytywnej relacji z pacjentem i rodzicami, co bedzie mato
wptyw na poprawe warunkow leczenia w szpitalu. Na te oddziaty przekazaliSmy réwniez 15 Skrzyneczek Humoru zawierajacych
akcesoria pomocne w budowaniu relacji z matym pacjentem, pozwalajacych przekierowac uwage dziecka tak, by wykonanie
koniecznych procedur medycznych stato sie tatwiejsze, zmniejszajac lek i stres wywotany pobytem w szpitalu.

Na rok 2025 zaplanowano warsztat w szpitalu we Wroctawiu.

9. Wsparcie w sytuacjach kryzysowych

W pazdzierniku podjeliémy dziatania na rzecz oséb poszkodowanych przez powddz w Kotlinie Ktodzkiej. Bazujgc na naszych
miedzynarodowych doswiadczeniach z realizacji formatu Emergency Smile, staraliSmy sie jak najlepiej zrozumiec potrzeby dzieci
i dostosowac formy dziatania. Poprzez program Local Emergency Smile pokazujemy, jak dziatalnos¢ artystyczna wspiera zdrowie
fizyczne i psychiczne oraz dobre samopoczucie.

Pomagamy mtodszym i starszym przypomniec sobie, jak usmiech, humor i zabawa poprawia samopoczucie i atmosfere nawet w
najtrudniejszych chwilach.
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OdwiedziliSmy Polowe Suche Przedszkole w Drozkowie oraz Szkote Podstawowg w Krosnowicach, Otdrzykowicach Ktodzkich i
Zateczu, gdzie spotkalismy sie z dzie¢mi i nauczycielami. NawigzaliSmy réwniez wspotprace z Polskim Czerwonym Krzyzem,
zaangazowalismy sie w program ,Zielone Szkoty”. Dziatania te beda kontynuowane w 2025 roku.

10. Szkolenia i warsztaty

Nasi artysci uczestniczyli w warsztatach organizowanych w ramach Miedzynarodowej Szkoty Humoru Red Noses International,
odwiedzit nas m.in. wspotzatozyciel naszej organizacji Giora Seeliger oraz Dyrektor Artystyczny Red Noses Germany, Reinhard
Horstkotte.

Inne dziatania:

- W lutym odbyli$my goscinng wizyte w Uniwersyteckim Szpitalu Dzieciecym w Lublinie.

- W czerwcu uczestniczyliémy w Swiecie Wolnosci i Praw Obywatelskich w Gdarisku.

- W sierpniu uczestniczyliSmy w Festiwalu Puzzle Kultury w Wisle.

- W pazdzierniku wzieliSmy udziat w Konferencji Trzech Sekcji, gdzie prowadzilismy prelekcje o wptywie dziatan artystycznych i
zabawy na jakosc¢ zycia i zdrowie psychiczne.

- W listopadzie wzielismy udziat w konferencji Kultura dla zdrowia i dobrostanu, gdzie méwiliSmy o dziataniu humoru,
mozliwosciach wykorzystania go w codziennej pracy z podopiecznymi.

- Fundacja w 2024 roku kontynuowata dziatania zwigzane z regularng komunikacjg z przyjaciétmi i darczyricami Czerwonych
Noskéw. Celem tych dziatan byto pozyskiwania sSrodkdw na dziatalnos¢ statutowg oraz przekazywanie darczyricom i przyjaciotom
Czerwonych Noskéw informacji o dziataniach na rzecz beneficjentéw Fundacji, a takze promowanie terapii humorem jako
srodka terapeutycznego.

Rok 2024 to czas intensywnej pracy i rozszerzania zakresu dziatan Fundacji Czerwone Noski Klown w Szpitalu. Realizujemy misje
wsparcia emocjonalnego poprzez dziatania artystyczne na poziomie lokalnym i miedzynarodowym. W minionym roku
kontynuowalismy dotychczasowe inicjatywy oraz wdrazaliSmy innowacyjne formaty wsparcia, dostosowane do potrzeb dzieci,
mtodziezy, senioréw, ich rodzin oraz personelu medycznego. RozszerzyliSmy nasze dziatania o nowe projekty, w tym pilotaze
skierowane do mtodziezy w kryzysie psychicznym oraz programy miedzypokoleniowe.

Dzieki naszym artystom w 2024 roku udato nam sie dotrze¢ do 26 603 beneficjentéw. OdwiedziliSmy szpitale, domy pomocy
spotecznej, hospicja oraz placéwki edukacyjne, a takze aktywnie angazowalismy sie w dziatania w sytuacjach kryzysowych,
takich jak wsparcie dla dzieci dotknietych powodzig na potudniu Polski. Wprowadzili§my dodatkowe szkolenia dla naszych
artystéw i personelu medycznego, podkreslajgc role humoru i sztuki w poprawie jakosci zycia pacjentow.

Miniony rok to réwniez wzmocnienie miedzynarodowej wspotpracy oraz udziat w prestizowych wydarzeniach i konferencjach
poswieconych terapii humorem. Kazdego dnia potwierdzamy, ze $miech jest waznym narzedziem wspierajgcym zdrowie
psychiczne i fizyczne, a nasze dziatania przynosza realng wartos¢ w trudnych momentach zycia naszych podopiecznych.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) [] powiat B caty kraj

[] kilka powiatéw BE poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 26603

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnosé nieodptatng pozytku publicznego = Mis

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) X
dochodowego od oséb
fizycznych
Wykorzystanie przedstawien artystycznych i
rozrywkowych w opiece nad osobami chorymi i
cierpigcymi jako Srodka terapeutycznego w
procesie powrotu do zdrowia, w szczegdlnosci
poprzez zastosowanie wsparcia emocjonalnego -
. . . terapii $Smiechem realizowanej na rzecz
ochrona i promocja zdrowia, w tym N T . .
. . . o pacjentéw szpitali, mieszkarncow Domow
dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu Pomocy Spotecznej, czy oséb, ktére znalazty si
1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o ¥ op ), czy ! Y& 190,012 238 381,10 zt

w kryzysie uchodZctwa. Dziatania klownéw
medycznych majg przede wszystkim charakter
indywidualny i regularny, majg posta¢ mini-form
teatralnych, ktére taczg ze sobg elementy
ustalonych schematdéw aktorskich oraz
improwizacji. Dziatania fundacji s realizowane
przez specjalnie do tego celu przygotowanych i
przeszkolonych artystéw - klownéw medycznych.

dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego & Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:j:::ns: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzll;)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
* Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza O Mie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Promocja Fundacji w dwumiesieczniku pt. ,,Mate Charaktery”. Promocja odbywata sie poprzez
zamieszczenie opracowanych przez Fundacje materiatéw edukacyjnych w formie ilustracji oraz

1 73117 ¢wiczen dla dzieci w sierpniowo-wrzesniowym numerze czasopisma ,Mate Charaktery”.
Wydawnictwo zamiescito w czasopismie w wersji drukowanej oraz elektronicznej logotyp
Fundacji oraz link w formie kodu QR do strony internetowej pod adresem
www.czerwonenoski.pl. Wydawnictwo zamiescito materiaty promujgce Fundacje na stronie
internetowej www.malecharaktery.pl w sekcji,, Strefa rodzica”.

1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 4559 137,72 z
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 4502 075,52 z

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 20 615,00 zt

d) przychody finansowe 34 212,33 z4

e) pozostate przychody 2234,87 #
e
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 238 065,30 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze $srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00

W b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt

tym:

c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z

2.3. Ze zrédet prywatnych ogoétem: 4284 625,22 7t

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-07-04 8



a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 3234 930,08 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 1029 080,14 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 20 615,00 zt
2.4. Zinnych zrodet 36 447,20 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

238 381,10

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

238 381,10 z#

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od os6b fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 4 685 438,66 zt 238 381,10 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 4016 385,15 zt 238 381,10 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 615,00 zt
d) koszty finansowe 9572,75 z
e) koszty administracyjne 658 654,68 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 211,08 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 485 690,37

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 20 000,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalno$¢ pozytku publicznego 20 000,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I- z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptatsgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[+ nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

[~ witasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

12 osdb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

9,50 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

42 0sbb

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-07-04
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" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby E
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to { Mie
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 51 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 48 056
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 3 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1657 791,74 zt

a) z tytutu uméw o prace

903 391,70 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

903 391,70 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych 754 400,04 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

1657 791,74 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1657 791,74 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5 790,97 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokosé najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 160,95 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . . N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Organizacja nie podlegata obowigzkowi przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego w okresie
sprawozdawczym. Jednak w celu weryfikacji prawidtowosci sprawozdania Fundacja zawarta umowe o
przeprowadzenie badania sprawozdania finansowego za rok 2024 Fundacji Czerwone Noski Klown w Szpitalu z
AUDIT C-LAND Sp. z 0.0. AUDIT C-LAND Sp. z 0.0. nie swiadczy innych ustug atestacyjnych, ustug doradztwa
podatkowego, pozostatych ustug.

Natalie Porias, Prezes Zarzadu

Eric Pflanzer, Wiceprezes Zarzgdu 2025-07-04
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